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Subdireccion Vigilancia en Salud Publica
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Avanzar en el desarrollo
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Lugar: Virtual Plataforma TEAMS

intervenciones

relacionadas con la ruta

Hora Inicio: 08:00am - 09:00 am

de PYM en la poblacién

Universitaria del Distrito | Notas por: Elkin Osorio
Capital
Préxima Reunion: 21 Noviembre 2024
Quien cita: Elkin Osorio
TEMAS
8:00-8:10 | Presentacion de los asistentes
8:10-8:30 | Ruta de Promocién y Mantenimiento | Direccién Provision de Servicios de
en el Distrito Capital — Informe de | Salud
cierre SNS
830-8:55 | Proceso de caracterizacién — cierre | Subdirecciéon de Acciones Colectivas —
2024 Subsecretaria de Salud Publica SDS
8:55-9:00 | Varios

Ruta de Promocion y Mantenimiento en el Distrito Capital — Informe de cierre SNS

Maria de Jesus Olivo Diaz, lider del grupo de implementacién de la ruta de promocion y
mantenimiento de la salud de la direccion de provision de servicios de la SDS, presenta el
informe de la gestion enviado a la Superintendencia de Salud relacionada con la Ruta de
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Promocién y Mantenimiento de la salud en el 2023, que consolida todas las intervenciones
realizadas en los diferentes componentes presentados por las diferentes dependencias de la
SDS.

Elinforme cuenta con la siguiente tabla de contenido, que puede ser solicitado a la Secretaria
Distrital de Salud para su estudio y socializacion.

« Jornadas en Salud

60
Tabla de contenido ¢ Jomadas en Salud
. 63
Introduccién . P
+ Educacién y comunicacion para la salud
1. Antecedentes 69
2. Marco Normative « Jomadas en Salud
3. Objetivo general 69
4. Organizacion funcienal para la implementacion de la Resolucion 3280 de 2018 ........... N
4.1.1 Mesa de trabajo interdependencias RPMS de la SDS ... 5.3. Acciones individuales 0
412 Mesa distrital de cuidado de salud - Antiguo Equipo Territorial 5.3.1 Gestion del aseguramiento 70
5. Gestion de la RFMS. 5.3.1.1. Gestion para el acceso al SGSSS 70
5.1.  Acciones Poblacionales y de Gestion de 12 Salud PUDICA .........ovcceveorioccomeers e 5.3.1.2. Funciones de Inspeccitn, Vigilancia y Seguimiento ..... e e T1
5.1.1. Gestidn de Politicas Publicas 9 + Administracion del Aseguramiento - Componente de Prumcmon dela Aﬂlauun para el
51.2. Informacion: Asistencia t&cnica y coordinacion ..o 18 afo 2023 resultados:
5.1.3. Paricipacion Social 21 8
5.1.4. Vigilancia en salud publica 31 5.3.2. Gestion y Resultados de la Asistencia Técnica de Provision de Servicios de Salud . 113
515, Gestion del conocimiento 32 5321  Fase de Planificacion y alistamiento de la Asistencia Técnica - (Fase Planear) 113
+ Mapa del Conocimiento . P
p 35 5322  Fase de Desarrollo de las actividades de Asistencia técnica (Fase hacer)...... 114
+  Repositorio Institucional 5323  Resultados de las asistencias técnicas (Fase verficar) ... eersneesssssssenns 118
37
i0s de articulacio institt secfor T
+ Poliica Dimension Gestibn dsl Conocimiento & Innovacion. 1ZEfjspac 05 de arficulacion infrainstitucional,_sectorial e intersectorial
5.1.5.2. Centro Distrital de Educacion e Investigacion en Salud-CDEIS . «  Seguimiento a fa implementacion de la RIAS Promocién Y Mantenimiento De La Salud -
5.1.5.2 Induccion a RPMS Servicio social obligatonio ........ocoeowevevevereereee RPMS 122
5.2, Acclones Colectivas s Metodologfa de seguimiento 122
5.2.1. Gestion de las intervenciones colectivas 40
+ Gestion de insumos de interés en salud plblica. *  Seguimiento a través de indicadores 127
43
522  Intervencionss colactivas- Resultados de la RPMS 50 5.3.3. Gestidn para el Fortalecimiento en la implementacidn de la Ruta de PMS en las Subredes
+  Programa Ampliado de Inmunizacién (PAI) Integradas de Servicios de Salud del D.C. 202
50 o Lineas del MAITE
5.2.3.  Gestidn de programas y acciones de interés en salud Publica (GPAIS) .............. 56 203
+ Informacion en salud s « Resultados de indicadores trazadores Capital Salud en la Red Piblica Distrital de Salud ...

« Educacién y comunicacion para la salud w7

50 BIBLIOGRAFIA 219

Finalmente, la doctora Olivo, presenta el informe que el Ministerio de Salud y Proteccién Social
realizé con fecha de corte a julio 17 del 2024, sobre las coberturas de consulta de valoracion
integral para Bogota. Se evidencia en general un aumento de coberturas para todos los
momentos del curso de la vida en el 2022 con respecto al 2021 y del 2023 con respecto al 2022
para juventud y adultez. En primera infancia, infancia y adolescencia se evidencias retos en la
cobertura generaly su tendencia como se expresa en la siguiente figura.
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1.4. INDICADORES PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD MEDICINA GENERAL'

COBERTURA CONSULTAVALGRACIGON INTEGRAL BOGGTAD.C
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Fusnde: Mirislenia de Sahsd v Proteccidn Social = Fecha da core 17 de Jubo da 2024

Las coberturas de las intervenciones de valoracionintegral hanaumentado, sin embargo, no estan completamente acordes con

el riesgo individual de las personas.

Proceso de caracterizacion — cierre 2024

Lilia Catherin Rodriguez Barrera, profesional del grupo de analisis de salud de la Direccién de
Epidemiologia de la SDS, presenta el resultado final de caracterizacién de uno de las
Universidades piloto, cuyo objetivo fue la de realizar un andlisis institucional y de la situaciény
condiciones de salud de la comunidad de estudiantes que conforman las Instituciones de
Educacidn Superior-IES en el marco del proyecto demostrativo para la implementacion de la
RPMS en entornos de educacién superior en el Distrito Capital De Bogota. Asi:

* Universidad de caracter privado, jornada extendida completa, modalidad presencial y
tipo de formacién formal, ubicada en la localidad de La Candelaria UPZ La Candelaria.
La institucidn cuenta con politicas, planes, programas y realiza ocasionalmente
acciones e intervenciones para la promocion de MCYEVS, no incluyen analisis de las
condiciones de vida de la poblacién o colectivo.

s Elplany programa estratégico institucional se encuentra armonizado para la promocion
de MCYEVS, las cuales incluyen acciones e intervenciones en salud sexual y
reproductiva, salud mental, seguridad alimentaria y nutricional, condiciones crénicas,
SPA, tabaco, alcohol y salud ambiental, no cuenta con sistema de monitoreo,
seguimiento y evaluacion en el marco del sistema de vigilancia epidemioldgica
institucional, que permita observar los cambios en los MCyEVS.

K/
X4

)
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Desarrolla estrategias y canales de informacion, educacidon y comunicacion, para la
transmisién de mensajes relevantes, oportunos, comprensibles, precisos y oficiales
acerca de la promocién de MCyEVS y cuenta con un plan de comunicacién para la
participacién colectiva.

No cuenta con sistema de evaluacion que permite identificar los avances a nivel
cognitivo y conductual, frente a la MCyEVS, desarrolla en conjunto con actores,
programas o proyectos de investigacion sobre estilos de vida saludable, viene
implementando parcialmente mecanismos para la busqueda y articulacién de recursos
que favorezcan la investigacion por los MCYEVS.

Desarrolla e implementa parcialmente metodologias e instrumentos participativos para
informar, consultar e involucrar a la poblacién en los procesos de tomas de decisiones
por los estilos de vida, promueve espacios de atencién y escucha dirigidos a la
comunidad para la construcciéon de propuestas participativas, que garantice la
oportunidad de respuesta en torno a los procesos de promocion de MCyEVS.

Promueve parcialmente el desarrollo y/o articulaciéon de redes sociales y comunitarias
que faciliten la participacién y control social por los MCYEVS

Esta informacién general e institucional se complementa con la encuesta individual en las
diferentes dimensiones prorizadas para el momento del curso de la vida por el que transitan los
estudiantes y otras caracteristicas del contexto.

Varios

Se sugieren temas para las préximas reuniones:

X/
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X/
°

X/
°

X/ X/
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Ruta de Promocion y Mantenimiento en el Distrito Capital — Informe de cierre SNS
Salud oral en Adolescentes y Jévenes

Avances en el proceso de activacion de rutas

Visor de indicadores de la Ruta de Promocion y Mantenimiento

Propuesta de escalamiento de la iniciativa piloto a otros centros universitarios

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA

Incluido en el desarrollo Todos los participantes
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| REVISION Y APROBACION DEL ACTA

Nombre

correo

Firma

Maria De Jesus Olivo

mjolivo@saludcapital.gov.co

Isabel Leyva isabel.leyva@lci.edu.co
Ivonne, Arevalo Moreno IArevalo@saludcapital.gov.co
Educacion educacion@subredcentrooriente.gov.co

Marcia cristina chavarriaga rios

marcia.chavarriaga.r@uniminuto.edu.co

Jhoana Milena, Mufioz Espafia

JMMunoz@saludcapital.gov.co

Maria Ximena Sarmiento Gonzalez

maria.sarmiento@lci.edu.co

Miryam Isleny, Camargo Castro

micamargo@saludcapital.gov.co

Juan Camilo, Tocora Rodriguez

JCTocora@saludcapital.gov.co

Nancy, Rico Galeano

N1Rico@saludcapital.gov.co

Diana Carolina, Rodriguez Martinez

DC2Rodriguez@saludcapital.gov.co

Jhonny Alexander, Riascos Ofate

JARiascos@saludcapital.gov.co

Juan David, Serrano Medina

JDSerrano@saludcapital.gov.co

Marcela Haydee Galeano Castillo

mgaleano@minsalud.gov.co

Catalina, Chaparro Camacho

C1Chaparro@saludcapital.gov.co

Carlos Julio, Pinto Iza

cjpinto@saludcapital.gov.co

Angie Mabel, Castafieda Casallas

AMCastaneda@saludcapital.gov.co

Felipe Segundo, Abril Bermudez

FSAbril@saludcapital.gov.co

Alexandra Acufa

Alexandra.Acuna@lci.edu.co

Edna Margarita, Martinez Aldana

EMMartinez@saludcapital.gov.co

Luis Fernando, Marrugo Llamas

LFMarrugo@saludcapital.gov.co

Jose Antonio, Lozano Poloche

JAlLozano@saludcapital.gov.co

Liliana Andrea, Ortiz Valderrama

LAOrtiz@saludcapital.gov.co

Aura Yanira, Roa Sanchez

AYRoa@saludcapital.gov.co

Carlos Fernandez

Javier Robayo

javier.robayo@uamerica.edu.co

Diane, Moyano Romero

dmoyano@saludcapital.gov.co

Marly Murcia LCI

marly.murcia@lci.edu.co

Ana Sofia, Alonso Romero

ASAlonso@saludcapital.gov.co

Moni

Jessica Lorena Rodriguez Acufia

jessica.rodriguez4@uexternado.edu.co

Juliana, Vallejo Echavarria

J1Vallejo@saludcapital.gov.co

Lilia Catherin, Rodriguez Barrera

LCRodriguez@saludcapital.gov.co

Mauricio Hernando, Garzon Cortes

MHGarzon@saludcapital.gov.co

Miryam Liliana, Alvarez Suarez

mlalvarez@saludcapital.gov.co

DESCARGA DESDE

TEAMS
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Mauricio, Rojas Perez
Carlos Rua
Elkin Osorio

M2Rojas@saludcapital.gov.co
gerencia@mediexpress.co
ejosorio@saludcapital.gov.co

| Evaluacién y cierre de la reunién

¢Se logro el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si(x) No ()

—

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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