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Tema: Acciones promocionales y preventivas en población universitaria del Distrito Capital de Bogotá 
MSYPS/SDS/ASCUN 

 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Subdirección Vigilancia en Salud Pública   Gestión en Salud Pública  

 
 

Objetivo  Fecha:  7 Noviembre 2024 

Avanzar en el desarrollo 
del proyecto 
interinstitucional que 
implementa 
intervenciones 
relacionadas con la ruta 
de PYM en la población 
Universitaria del Distrito 
Capital  

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica:  
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación (  )                                  Acompañamiento (  ) 

Otro (X) Reunión de seguimiento y acuerdos 
interinstitucionales  

Modalidad:      Presencial ( ) Virtual (X) Mixta ()  

Lugar: Virtual Plataforma TEAMS 

Hora Inicio: 08:00am - 09:00 am 

Notas por: Elkin Osorio  

Próxima Reunión: 21 Noviembre 2024 

Quien cita: Elkin Osorio  

 
 

 

 
Ruta de Promoción y Mantenimiento en el Distrito Capital – Informe de cierre SNS     
 
María de Jesus Olivo Diaz, líder del grupo de implementación de la ruta de promoción y 
mantenimiento de la salud de la dirección de provisión de servicios de la SDS, presenta el 
informe de la gestión enviado a la Superintendencia de Salud relacionada con la Ruta de 

TEMAS  

8:00-8:10 Presentación de los asistentes   
8:10 – 8:30 Ruta de Promoción y Mantenimiento 

en el Distrito Capital – Informe de 
cierre SNS     

Dirección Provisión de Servicios de 
Salud 

830– 8:55 Proceso de caracterización – cierre 
2024 

Subdirección de Acciones Colectivas – 
Subsecretaría de Salud Pública SDS 
 

8:55-9:00 Varios  
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Promoción y Mantenimiento de la salud en el 2023, que consolida todas las intervenciones 
realizadas en los diferentes componentes presentados por las diferentes dependencias de la 
SDS. 
 
El informe cuenta con la siguiente tabla de contenido, que puede ser solicitado a la Secretaría 
Distrital de Salud para su estudio y socialización. 
 
 

 
 
 
Finalmente, la doctora Olivo, presenta el informe que el Ministerio de Salud y Protección Social 
realizó con fecha de corte a julio 17 del 2024, sobre las coberturas de consulta de valoración 
integral para Bogotá. Se evidencia en general un aumento de coberturas para todos los 
momentos del curso de la vida en el 2022 con respecto al 2021 y del 2023 con respecto al 2022 
para juventud y adultez. En primera infancia, infancia y adolescencia se evidencias retos en la 
cobertura general y su tendencia como se expresa en la siguiente figura.    
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Proceso de caracterización – cierre 2024 
 
Lilia Catherin Rodriguez Barrera, profesional del grupo de análisis de salud de la Dirección de 
Epidemiología de la SDS, presenta el resultado final de caracterización de uno de las 
Universidades piloto, cuyo objetivo fue la de realizar un análisis institucional y de la situación y 
condiciones de salud de la comunidad de estudiantes que conforman las Instituciones de 
Educación Superior-IES en el marco del proyecto demostrativo para la implementación de la 
RPMS en entornos de educación superior en el Distrito Capital De Bogotá. Así:  
 

❖ Universidad de carácter privado, jornada extendida completa, modalidad presencial y 
tipo de formación formal, ubicada en la localidad de La Candelaria UPZ La Candelaria. 

❖ La institución cuenta con políticas, planes, programas y realiza ocasionalmente 
acciones e intervenciones para la promoción de MCYEVS, no incluyen análisis de las 
condiciones de vida de la población o colectivo. 

❖ El plan y programa estratégico institucional se encuentra armonizado para la promoción 
de MCYEVS, las cuales incluyen acciones e intervenciones en salud sexual y 
reproductiva, salud mental, seguridad alimentaria y nutricional, condiciones crónicas, 
SPA, tabaco, alcohol y salud ambiental, no cuenta con sistema de monitoreo, 
seguimiento y evaluación en el marco del sistema de vigilancia epidemiológica 
institucional, que permita observar los cambios en los MCyEVS. 
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❖ Desarrolla estrategias y canales de información, educación y comunicación, para la 
transmisión de mensajes relevantes, oportunos, comprensibles, precisos y oficiales 
acerca de la promoción de MCyEVS y cuenta con un plan de comunicación para la 
participación colectiva. 

❖ No cuenta con sistema de evaluación que permite identificar los avances a nivel 
cognitivo y conductual, frente a la MCyEVS, desarrolla en conjunto con actores, 
programas o proyectos de investigación sobre estilos de vida saludable, viene 
implementando parcialmente mecanismos para la búsqueda y articulación de recursos 
que favorezcan la investigación por los MCYEVS. 

❖ Desarrolla e implementa parcialmente metodologías e instrumentos participativos para 
informar, consultar e involucrar a la población en los procesos de tomas de decisiones 
por los estilos de vida, promueve espacios de atención y escucha dirigidos a la 
comunidad para la construcción de propuestas participativas, que garantice la 
oportunidad de respuesta en torno a los procesos de promoción de MCyEVS.  

❖ Promueve parcialmente el desarrollo y/o articulación de redes sociales y comunitarias 
que faciliten la participación y control social por los MCYEVS 

 
Esta información general e institucional se complementa con la encuesta individual en las 
diferentes dimensiones prorizadas para el momento del curso de la vida por el que transitan los 
estudiantes y otras características del contexto.   
 
Varios  
 
Se sugieren temas para las próximas reuniones:  

❖ Ruta de Promoción y Mantenimiento en el Distrito Capital – Informe de cierre SNS 
❖ Salud oral en Adolescentes y Jóvenes 
❖ Avances en el proceso de activación de rutas  
❖ Visor de indicadores de la Ruta de Promoción y Mantenimiento  
❖ Propuesta de escalamiento de la iniciativa piloto a otros centros universitarios 

 
 

COMPROMISOS* 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Incluido en el desarrollo   Todos los participantes   
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REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

Nombre correo Firma 

María De Jesús Olivo  mjolivo@saludcapital.gov.co  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DESCARGA DESDE  
 

TEAMS 

Isabel Leyva isabel.leyva@lci.edu.co 
Ivonne, Arevalo Moreno IArevalo@saludcapital.gov.co 
Educación educacion@subredcentrooriente.gov.co 
Marcia cristina chavarriaga rios  marcia.chavarriaga.r@uniminuto.edu.co 
Jhoana Milena, Muñoz España JMMunoz@saludcapital.gov.co 
Maria Ximena Sarmiento Gonzalez  maria.sarmiento@lci.edu.co 
Miryam Isleny, Camargo Castro micamargo@saludcapital.gov.co 
Juan Camilo, Tocora Rodriguez JCTocora@saludcapital.gov.co 
Nancy, Rico Galeano N1Rico@saludcapital.gov.co 
Diana Carolina, Rodriguez Martinez DC2Rodriguez@saludcapital.gov.co 
Jhonny Alexander, Riascos Oñate JARiascos@saludcapital.gov.co 
Juan David, Serrano Medina JDSerrano@saludcapital.gov.co 
Marcela Haydee Galeano Castillo  mgaleano@minsalud.gov.co 
Catalina, Chaparro Camacho C1Chaparro@saludcapital.gov.co 
Carlos Julio, Pinto Iza cjpinto@saludcapital.gov.co 
Angie Mabel, Castañeda Casallas AMCastaneda@saludcapital.gov.co 
Felipe Segundo, Abril Bermudez FSAbril@saludcapital.gov.co 
Alexandra Acuña  Alexandra.Acuna@lci.edu.co 
Edna Margarita, Martinez Aldana EMMartinez@saludcapital.gov.co 
Luis Fernando, Marrugo Llamas LFMarrugo@saludcapital.gov.co 
Jose Antonio, Lozano Poloche JA1Lozano@saludcapital.gov.co 
Liliana Andrea, Ortiz Valderrama LAOrtiz@saludcapital.gov.co 
Aura Yanira, Roa Sanchez AYRoa@saludcapital.gov.co 
Carlos Fernández    
Javier Robayo  javier.robayo@uamerica.edu.co 
Diane, Moyano Romero dmoyano@saludcapital.gov.co 
Marly Murcia LCI  marly.murcia@lci.edu.co 
Ana Sofia, Alonso Romero ASAlonso@saludcapital.gov.co 
Moni   
Jessica Lorena Rodriguez Acuña jessica.rodriguez4@uexternado.edu.co 
Juliana, Vallejo Echavarria J1Vallejo@saludcapital.gov.co 
Lilia Catherin, Rodriguez Barrera LCRodriguez@saludcapital.gov.co 
Mauricio Hernando, Garzon Cortes MHGarzon@saludcapital.gov.co 
Miryam Liliana, Alvarez Suarez mlalvarez@saludcapital.gov.co 

mailto:mjolivo@saludcapital.gov.co
mailto:javier.robayo@uamerica.edu.co
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Mauricio, Rojas Perez M2Rojas@saludcapital.gov.co 
Carlos Rua  gerencia@mediexpress.co 
Elkin Osorio ejosorio@saludcapital.gov.co 

 

 Evaluación y cierre de la reunión 

 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 
Si ( x )                                            No  (  )  
 

 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 
 
 
 

mailto:gerencia@mediexpress.co

